31MSU0098)
Ejercicio fiscal
Nombre da la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

Universidad Auténoma de Yucatan

FACULTAD DE ENFERMERIA
P/PIFI-2011-31M5U0028)-12
Proyecto integral para el fortalecimiento de la capacidad, competitividad y atencidn integral de la Facultad de Enfermeria.

DIRECCION BE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPUIMIENTQ DE METAS COMPROMISO

Trimestre

w

: M'etas':(_ibrh'p' i o

;Ajii_sta_ﬂﬁ_Andél: :

o Valores alcSnzados én el trimestre

- Ajlistado Trimastral o

Especialidad

T AVANCE L
Nriero | Porcentajes
IR rdicador ]~ Trimestral | - Anual

Observiciones de lz
Institucion

i 700 1 4,35 0 G.00 Q 0.00 0.00 .00
1.1.2 Maestria i0 67.00 10 43.48 0 .00 Q0 0.00 0.00 0.00
113 Doctorado 2 13.00 2 8.70 Y 0.00 Q .00 0.00 0.00
114 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefo 1 700 11 47.83 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Los dos candidatos para
cursar posgrado a nivel
de Doctorago no
1.1.5 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 2 13.00 2 8.70 0 0.00 G 0.00 .00 .00 cumptieron con los
requisitos del perfil de
ingreso v no fueron
aceptados.
Los maestros se
116 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES s 33.00 2 34.78 4 0.00 0 0.00 0.00 Q.00 encuentran trabajando
parza obtener su perfil.
1.1.7 Adscripcidn al SNI o SNC 1 7.00 1 4.35 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.1.9

al menos 40 horas por afo

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacién con

20

60.00

20

5714

o] .00

15

42.86 100+

75

Hasta el momento ya se
capacitarona 15 PTC's
se tienen programados
cursos de capacitacion
en los proximos meses,
para poder terminar de
capacitar a los 5 PTC's
restantes.

En Consolidacion.

1 33.00 i 33.33 0 0.co Q 0.00 Q.00 0.00
Se estd en espera de la
respuesta de |a réplica
1.2.3 En Formacion. 3 100.00 2 66.67 0 0.00 G 0.00 0.00 G.00 realizada por el cuerpo

académico Calidad de
Vida y Cronicidad.
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31MSU0098s
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto:

Universidad Autonoma de Yucatan

2011
FACULTAD DE ENFERMERIA
P/PIFI-2011-31M5U0058)-12
Proyecto integral para el fortalecimiento de |z capacidad, competitividad y atencion integral de |s Facultad de Enfermeria.

DIRECCHON DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTG DE METAS COMPROMISO

Trimestre 3

Valores alcan

zado!

- Metas Compromise

S Original

'+ Ajustado Antal

: AjuétaﬁéTrirfngtrél o

- Avance -

5 en el trimestre 3 -

% Niimero :

F8.

- Numéro

Porcentajes - -

Trimesteal

Atiisal -

Observaciones des -
_Institucién --

711

Namero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia

100.00 2

100.00

0.00

.06

0.60

0.00

Se encuentraen la
revision de los PE
Licenciatura en
Enfermeria y tic en
Trabajo Social, para
concluir en el mes de
Octubre de 2012

Ndmero y % de PE con curriculo flexible

100.00 2

100.00

0.00

trabajando en los PE de

Licenciatura en Trabajo

Actuatmente se estd

la Licenciatura en
Enfermeria y

Social para realizar
adecvaciones para
concluir en el mes de
Octubre de 2012

213

Nadmero y % de PE que se actualizardn incorporando elementos de
enfoques centrades en el estudiante o en e! aprendizaje.

100.0¢ 1

50.00

0.00

2.00

000

0.00

Se analizan los datos
recabados para
actuslizar el PE de
Licenciatura en
Enfermeria, pudiendo
reportar avances en el
mes Cctubre de 2012,

214

Namero y % de PE que se actualizarén incorporando estudios de
seguimiento de egresados

100.00 1

50.00

0.00

C.00

0.60

.00

Se reslizan
adecuaciones al PE de
Licenciatura en
Enfermeria
incorperande los
resultados del estudio
de seguimiento de
egresado, ef cual se
cencluird en el mes de
Octubre de 2012.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

31MSU0098; Universidad Auténoma de Yucatén

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3
Nombre de la DES: FACULTAD DE ENFERMERIA

Clave Convenia P/PIF-2011-31M5U00983-12

Nombre del Proyecto:  Proyecto integral para el fortalecimiento de |z capacidad, competitividad y atencién integral de fa Facultad de Enfermeria.
Valores alcanzados en el trimestre 3 -

ARG e e ]

: Porcentajes - :
Indicador .| " Trimestral Anual

‘Observaciones de la

SO Odginel e " Austade Anual - hjustado Trimestral
' : YT —— Sy o M = Institudin

Clave MC . . Nimero
LT Namere o8 : Nomerg - % | ' Nomero -] % i

Serealizan
adecuaciones al PE de
Licenciatura en

. NP X Enfermeria
Nomeroy % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 1 100.00 1 000 o .00 o 000 0.00 0.00 incorporando los

empleadores .
resultados del estudio

de empleadores, el cual
se concluira en ef mes
de Octubre de 2012,

Se cuenta con un PE
que incorpora ia
practica profesional en
el plan de estudios
mismo que se estd
verificando para
mantener actualizado
constantemente el cuat
se concluird en el mes
de Octubre de 2012,

Nidmeroy % de PE gue se actualizaran incorporande Ia practica s 100.00 1 50.00 o 0.00 0 0.00 0.00 0.00

2.1.7
profesional en el plan de estudios

Tenemos 2 PE que se
basan en competencias,

100.00 2 100.00 0 Q.00 0 Q.00 0.00 0.00 Mismos que se estaran
revisando para
mantener actualizado.

218 Nimeroy % de PE basado en competencias 2

Contamos con un PE
que esta acreditado
ante COPAES, el cual
tiene observaciones
100.60 1 50.0G 0 0.00 a Q.00 0.00 0.00 | que se considaran en el
plan de mejora para
cumplir con os
indicadores de
acreditacion.

2.1.20 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 1

Contamos con un PE de
licenciatura de buena
calidad, el cual estard

actuaiizando para
continuar con el
reconoacimiento.

Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad det total de la N 100.00 N 50.00 o 0.00 0 0.00 0.00 0.00

11
z oferta educativa evaluable
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTGC INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

31MSU0098} Universidad Autdroma de Yucatan

Ejercicio fiscat 2011 Trimestre 3
Nombre de fa DES: FACULTAD DE ENFERMERIA

Clave Convenio P/PIF-2011-31MSU0098]-12

Nombre del Proyacto:  Proyecto integral para el fortatecimiento de la capacidad, competitividad y atencion integral de la Facuttad de Enfermeria,

- Valores dlcanzados en el trimestre 3 .-

Ajustado Antal | - Ajustado Trimesteal | et oL AVANG Tl
- e U e e H B Porcenta;g!_s-

Trimestrat | Anual -

" Metas Compromiso .

Observationes de'la”
7 Institucion

v " Numero - -
J Namero % oo} cindicagor ]
Matrc atend — -

Por error se habia
capturado 493 en el
valor ajustade anual

pero el maximo de

matricula que pudiera

88.64 haber son 45 en cada

uno de los 8 semestres

de Merida v 25 por ciclo

escolar en Fizimin por

lo que hate un total de
460 alumnos.

N 9 i i PE de licenci T
9112 dmeroy % de r‘natracuEa atendldaven E de licenciatura y TSU de buena 451 100.60 493 100,00 0 0.00 237 88.64 100%
calidad del total asociada a los PE evaluables

Se estan actualizando 2
PE de posgrade,
221 PE que se actualizarsn 2 100.00 1 25.00 0 0.00 0 2.00 0.00 opp | concluyendo aproxen
Agosto de 2013 pare
presentar al H. Consejo
Universitario.

Todavia se estén
actuafizando los PE de
posgrado y

postericrmente se
2.2.5 PE gue ingresaran al Padron Nacional de Posgrado (PNP) i 100.00 1 25.00 o] Q.00 0 0.00 Q.00 0.00 sormeterd a revision al
H. Consejo Universitario
para su dictamen y
aprobacién en el afio
2014.

Matricala atendits en BE
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31M5U0058:
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

Universidad Autdnoma de Yucatan

2011
FACULTAD DE ENFERMERIA

P/PIFI-2011-31MSH0098)-12

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 3

Proyecto integral para el fortalecimiento de {a capacidad, competitividad y atencién integral de fa Facultad de Enfermeria.

__Valores aleanzados

o lave MC.

Comprontiso

O Original

- Ajustado Anual

' _Aji'xsta'dp';l;r_irj"x'é'stral S K

C o Avdnce

enel trimagtre 3 -

NOmero . %

Nimero'

%

Niimers .

Y

Porcentajes

Observacionies de i3

. Namera

Andicador

1 - Trimestral

- Anual |

' Institycion

2.2.%

Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de buena 95
calidad.

100.00

15

100.00

0.c0

.00

0.00

.00

EL PE de Maestria en
Enfermeria con énfasis:
en cuidados intensivos,
en gestion y enfermeria

pediatrica,no se logré
cumplir con los
requisitos solicitados
para el ingrese al PNP
en el tiempo
estimado.Actualmente
se retinen evidencias
para participar en fa
siguiente convocatoria
de evaluacidn.

Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura

97 85.00

3

80.87

55

47.83

63

100+

100+

67.73

Debido a la flexibitidad
del plan de estudios, los
estudiantes eligen una
carga minima de 20
créditos por semestre,
lo que implica que no
concluyan en &l tiempo
promedio establecido.

Tasa de titudacion por cohorte para PE de licenciziura 115

97 85.00

73

63.48

25

21.74

50

100+

100+

£€8.48

16 egresados se
encuentran en proceso
de titulacién y 5
realizando trabajos de
investigacion para
presentarios como tesis
en opcidn a titulacién,

Tasa de graduacidn para PE de posgrado 50

42 85.00

50

100.00

0.00

0.00

Es cero ya que
concluyen hasta
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DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

31MSU0058) Universidad Auténoma de Yucatén

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3
Nombre de ta DES: FACULTAD DE ENFERMERIA

Clave Convenio P/PIFI-2011-331MSU0098)-12

Nombre del Proyecto:  Proyecto integral para el fortalecimiento de la capacidad, competitividad v atencion integral de Ta Facultad de Enfermeria,

w

_Valores sleanzados en ¢l trimestre
Sy o Porcentajes L
Indicador | “Trimestral ] - Anual

‘Observaciones'de i
Institizcion

i orginal L alstado Anual ] Austado Trimesteal

CClaveat i

Ndmero

Nifméro % | Nomero'} % Nimers %

Se tienen programado
que en el mes de julio
se realizara |2
capacitacién por lo que
se reportars en los
siguientes informes.

0.0.1 Habilitar a los PTC en el drea disciplinar, pedagdgica e investigacion 20 60.00 20 0.00 Q o] 0.0 0.00 0.00

Se encuentra en
proceso la elaboracién
del informe del tercer
estudio el cual debe de
conluir a mas tardar en
el mes de noviembre.

002 Determinar el perfit de salud de los estudiantes de nuevo ingreso 3 100.00 3 .00 [¢] 2 0.00 100+ 65.67

Actualmente estan en
proceso.

.03 Realizar investigaciones de acuerdo a fas LGIAC declaradas en Jos CA & 100.00 & 0.00 0 5 0.00 100+ 100

Se trabaja para lograr
004 Derivar productos acad€micos de los proyectos de investigacién & 10000 [ 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00 ésta meta en el mes de
diciembre.

Actualmente no se
reporta ningun
proyecto ya que se
encuentran en procesc

. . . . . N . 2 tesis las cuales estan
Derivar tesis de licenciatura de los proyectos de investigacién reslizados

0.0.5 . 6 100.06 6 0.00 o] ¢l 000 000 0.00 en revision, {as otras 4
por los PTC integrantes de los CA ‘
se estaran entregando
en los proximos meses,
por lo que se estarian
reportande en los
siguientes informes.
0.0.6 Incorporar estudiantes en estancias de verano de investigacion 2 100.00 2 0.00 0 0 0.00 0.00 .00
0.0.7 Incorperar a PTC en lnstltuc.sones f!e Sall..ld yreEducatzvas para realizar 2 66.00 1 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
estancias de investigacion
Se abrid |z convocatoria
1 i il i i ero hasta el momento
0.08 Incorporar estudiantes al progr?m.a de movilidad e intercambio 3 66.00 1 0.00 0 0 0.00 .00 0.00 P
académice los alumnos ne han

participadoe.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL

CUMPLIMIENTC DE METAS COMPROMISO

31MsU0028)
Ejercicio fiscat
Nombre de fa DES:
Clave Convenio
Hombre del Proyacto:

Universidad Autdnoma de Yucatan
2011 Trimestre 3
FACULTAD DE ENFERMERIA

PYPIFL-2011-31MSUD098)-12 .
Proyecto integral para €! fortalecimiento de la capacidad, competitividad y atencion integral de la Facuitad de Enfermeria,

_Valores alcanzados er el trimestre 3
i AN Ajustado Anual CAjustado T i - i
- Mietas Compromise el justado Anual 1« Ajustado Trimestial - " Nomere . Jii i TPorcentajes : Qbse:r:;‘ctlogzsnde R
R : Narerd o =oiig Nomero - % ~Nimero - L% o] indicador Trimestral Anal L
Se logrd realizar un
programa antes del
X " tiempo establecido y se
implementar programas de autocuidado en los estudiantes del PE de
0.09 P prog oot 3 100.00 3 0.00 o 1 0.00 100+ 3333 | sigue trabajando para
poder conluir con los 3
programas para fin de
ano.
Actualmente esta
pendiente la
0.0.10 Publicar articulos de investigacion realizados por los PTC integrantes de los s 100.60 6 2.00 0 0 0.00 0.00 0.00 aprobach.ﬁrf pof parrre
CA del comité editorial
para que sean
publicados.
0.011 Presentar los resuitados de Ia‘s :nvestzgémones r.eahzadas enlos CAen 6 100.00 6 0.00 0 0 000 0.00 6.00
congresos nacionales e internacionales
6.012 Qrganizar foros para la dISCh‘SIO{l v dl\{ulga.nz.lon de resultados de proyectos 1 100.00 1 .00 o 0 0.00 0.00 0.00
de investigacion.
0013 Establecer convenios con Instituciones naciona?es e it.'uter_n.acionaies en 2 £5.00 2 0.00 0 0 0.60 0.00 0.00
apoyo al desarrolle de proyectos de investigacion
L Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 40 ]

] i
Mphi do Ddjer Abimerhi
Rector defla Universidad Auténoma de Yucatén

-~
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